
CUESTIONARIO SOBRE EL COMPORTAMIENTO SUSTENTABLE

El propósito de este cuestionario es reunir información sobre los factores que influyen en la conducta sustentable de los individuos clave dentro de las instituciones de educación superior para impulsar la noción del desarrollo sustentable en las actividades de docencia, investigación, difusión y extensión y gestión del campus. La conducta sustentable se mide en este cuestionario de manera individual, pero con la finalidad de proyectar una actitud colectiva a través de análisis estadístico. 
La conducta sustentable se evalúa de acuerdo a la siguiente definición: “conjunto de acciones efectivas, deliberadas y anticipadas, dirigidas a la toma de responsabilidad de la prevención, conservación y preservación de los recursos físicos y culturales que incluyen la integridad de las especies animales y vegetales, así como el bienestar y la seguridad material individual y social de las generaciones humanas actuales y futuras”.

Debe tomarle 12 minutos el completar este cuestionario. La información recabada es confidencial y será utilizada para los fines mencionados arriba. Nuestro interés por sus respuestas es puramente científico.
· Llene el cuestionario usted mismo, sin discutir las preguntas con otras personas.

· Además, no piense mucho al responder a una pregunta. Procure responder de forma espontánea.

· No hay respuestas verdaderas o falsas. Lo importante es lo que usted opine.

· Por favor, responda a todas las preguntas, aunque algunas le parezcan repetidas.
Si durante el llenado del cuestionario le surgen dudas sobre las preguntas, al final del mismo existe una sección para manifestarlas.
Si desea devolver el cuestionario, envíelo como archivo anexo a los correos: margaritajuarezn@correo.azc.uam.mx,jordi.segalas@upc.edu
¡Por favor, empiece a llenar el cuestionario ahora!
A continuación aparece una lista de nociones o palabras, en las cuales nos interesa conocer que tanto se identifica con ellas, le pedimos que considere la siguiente escala de respuestas que van desde totalmente de acuerdo hasta totalmente en desacuerdo. Además se incluye la de no está decidido.
1. significa que está totalmente de acuerdo (TA)

2. significa que está de acuerdo pero no totalmente (A)

3. significa que no está decidido (NED)

4. significa que está en desacuerdo, pero no totalmente (D)

5. significa que está totalmente en desacuerdo (TD)

Para cada afirmación marque con una “X” en la columna que mejor refleje su opinión. Recuerde que puede marcar en cualquiera de las columnas.
	NOCIONES
	1

TA
	2

A
	3

NED
	4

D
	5

TD

	1.1 Mundo en paz, libre de guerra y conflicto.
	
	
	
	
	

	1.2 Influyente, tener un impacto en la gente y los eventos.
	
	
	
	
	

	1.3 Ambicioso, riqueza, posesiones materiales, dinero.
	
	
	
	
	

	1.4 Mentalidad abierta.
	
	
	
	
	

	1.5 Autoridad, derecho a mandar.
	
	
	
	
	

	1.6 Creatividad. 
	
	
	
	
	

	1.7 Poder social, control sobre otros, predominio.
	
	
	
	
	

	1.8 Orden social.
	
	
	
	
	

	1.9 Prevención y  protección del ambiente, conservación de recursos naturales.
	
	
	
	
	

	1.10 Vida variada, llena de retos, novedad y cambio.
	
	
	
	
	

	1.11 Justicia social, injusticia correctora, cuidado de la debilidad.
	
	
	
	
	

	1.12 Disfrute de la vida.
	
	
	
	
	

	1.13 Autodisciplina, autocontrol, resistencia a tentaciones.
	
	
	
	
	

	1.14 Unidad con la naturaleza, encajar dentro de la naturaleza.
	
	
	
	
	

	1.15 Salud.
	
	
	
	
	

	1.16 Responsable.
	
	
	
	
	

	1.17 Respetuoso de la tierra, en armonía con otras especies.
	
	
	
	
	

	1.18 Moderado.
	
	
	
	
	

	1.19 Igualdad, oportunidad igual para todos. 
	
	
	
	
	

	1.20 Acepta su destino en la vida.
	
	
	
	
	

	1.21 Elección de las propias metas.
	
	
	
	
	


En el siguiente bloque, queremos saber cómo considera los tres problemas que se plantean:

1. un problema muy serio.
2. un problema algo serio.

3. un problema nada serio.

Para cada afirmación marque con una “X” en la columna que mejor refleje su opinión. Recuerde que puede marcar en cualquiera de las columnas.
	AFIRMACIÓN
	1

Muy serio
	2

Algo serio
	3

Nada serio

	2.1a En general, ¿usted cree que el cambio climático, el cual algunas veces es llamado efecto de los gases de invernadero, será un problema para usted y su familia?
	
	
	

	2.1b ¿Usted cree que el cambio climático será un problema para el país como un todo?
	
	
	

	2.1c ¿Usted cree que el cambio climático será un problema muy serio para otras especies de plantas y animales?
	
	
	

	2.2a A continuación, nos gustaría que considere el problema de la pérdida de bosques tropicales. ¿Usted cree que esto será un problema para usted y su familia?
	
	
	

	2.2b ¿Usted cree que el problema de la pérdida de bosques tropicales será un problema para el país como un todo?
	
	
	

	2.2c ¿Usted cree que el problema de la pérdida de bosques tropicales será un problema para otras especies de plantas y animales?
	
	
	

	2.3a A continuación, me gustaría que considere el problema de las sustancias tóxicas en el aire, agua y suelo. ¿Usted cree que esto será un problema para usted y su familia?
	
	
	

	2.3b ¿Usted cree que el problema de las sustancias tóxicas en el aire, agua y suelo, será un problema para el país como un todo?
	
	
	

	2.3c ¿Usted cree que el problema de las sustancias tóxicas en el aire, agua y suelo, será un problema para otras especies de plantas y animales?
	
	
	


En la siguiente sección, queremos saber como valora usted las afirmaciones que se mencionan. Por favor, le pedimos que considere la siguiente escala de respuestas que van desde totalmente de acuerdo hasta totalmente en desacuerdo. Además se incluye la de no está decidido.
1. significa que está totalmente de acuerdo (TA)

2. significa que está de acuerdo pero no totalmente (A)

3. significa que no está decidido (N)

4. significa que está en desacuerdo pero no totalmente (D)

5. significa que está totalmente en desacuerdo (TD)

Para cada afirmación marque con una “X” en la columna que mejor refleje su opinión. Recuerde que puede marcar en cualquiera de las columnas.
	AFIRMACIONES
	1

TA
	2

A
	3

NED
	4

D
	5

TD

	3.1 El gobierno debe tomar una acción más fuerte para limpiar las sustancias tóxicas del ambiente

	
	
	
	
	

	3.2 Siento una obligación personal hacer lo que sea que puedo hacer para prevenir el cambio climático

	
	
	
	
	

	3.3 Siento un sentido de obligación personal tomar acción para detener la disposición de las sustancias tóxicas en el aire, agua y suelo

	
	
	
	
	

	3.4 Los negocios y la industria deben reducir sus emisiones para prevenir el cambio climático


	
	
	
	
	

	3.5 El gobierno debe ejercer presión nacionalmente  para preservar los bosques tropicales


	
	
	
	
	

	3.6 El gobierno debe tomar acción fuerte para reducir las emisiones para prevenir el cambio climático global


	
	
	
	
	

	3.7 Las empresas que importan productos de los trópicos tienen una responsabilidad para prevenir la destrucción de los bosques en aquellos países


	
	
	
	
	

	3.8 La gente como yo debe hacer lo que sea que pueda para prevenir la pérdida de los bosques tropicales


	
	
	
	
	

	3.9 La industria química debe limpiar los residuos tóxicos que ha emitido al ambiente


	
	
	
	
	


Para conocer su opinión sobre las acciones que a continuación se enlistan, le pedimos que considere la siguiente escala de respuesta, que va desde nunca hasta constantemente.
1. significa que nunca las realiza (N)

2. significa que pocas veces las realiza (PV)

3. significa que algunas veces las realiza (AV)

4. significa que muchas veces las realiza (MV)

5. significa que constantemente las realiza (C)

Para cada afirmación marque con una “X” en la columna que mejor refleje su opinión. Recuerde que puede marcar en cualquiera de las columnas.

	ACCIONES
	1

N
	2

PV
	3

AV
	4

MV
	5

C

	4.1 ¿Anticipa los obstáculos que puede encontrar?
	
	
	
	
	

	4.2. ¿Adapta ideas basadas en información nueva?
	
	
	
	
	

	4.3 ¿Solicita las aportaciones de los demás?
	
	
	
	
	

	4.4 ¿Corre riesgos calculados para alcanzar una meta?
	
	
	
	
	

	4.5 ¿Se relaciona bien con personas de distintas procedencias?
	
	
	
	
	

	4.6 ¿Mantiene la compostura y el optimismo incluso en situaciones de  estrés?
	
	
	
	
	

	4.7 ¿Dirige con el ejemplo?
	
	
	
	
	

	4.8 ¿Aboga por el cambio a pesar de la oposición?
	
	
	
	
	

	4.9 ¿Se muestra impaciente o muestra frustración?
	
	
	
	
	

	4.10 ¿Dirige personalmente iniciativas de cambio?
	
	
	
	
	

	4.11 ¿Cumple sus promesas?
	
	
	
	
	

	4.12 ¿Reconoce errores?
	
	
	
	
	

	4.13 ¿Transmite una visión convincente?
	
	
	
	
	

	4.14 ¿Puede ver las cosas desde la perspectiva de otros?
	
	
	
	
	

	4.15 ¿Cree que es capaz de hacer su trabajo?
	
	
	
	
	

	4.16 ¿Se salta los trámites o infringe las normas cuando es necesario?
	
	
	
	
	

	4.17 ¿Duda sobre su propia capacidad?
	
	
	
	
	

	4.18 ¿Establece y mantiene relaciones estrechas en el trabajo?
	
	
	
	
	

	4.19 ¿Duda a la hora de actuar sobre oportunidades?
	
	
	
	
	

	4.20 ¿Modifica la estrategia, los objetivos y los proyectos generales para adaptarse a la situación?
	
	
	
	
	


Finalmente le incluimos una serie de preguntas personales para el análisis demográfico, responda de acuerdo a su situación actual.

Por favor, escriba los datos que se le piden y marque con una “X” la opción que corresponda.

5.1 ¿Qué estudios ha realizado Usted? ¡Indique el nivel más alto cursado!

	
	
	Sólo una respuesta

	1
	Estudios de preparatoria incompletos
	

	2
	Estudios de preparatoria completos, graduado 
	

	3
	Estudios técnicos
	

	4
	Estudios de educación superior incompletos
	

	5
	Estudios de educación superior completos, graduado
	

	6
	Estudios de posgrado completos, graduado
	

	7
	Ningún estudio
	


5.2 ¿En qué tipo de casa vive Usted? (Marque sólo una)

(  ) Casa unifamiliar 
(  ) Departamento/ habitación 

5.3 ¿Cuál es el régimen de tenencia de su casa/ departamento? 

(  ) Soy propietario 
(  ) Rento


5.4 ¿Bajo que denominación o cultura religiosa creció Usted? (Marque sólo una)

(  ) Católico Romano
(  ) Protestante Luterano
(  ) Protestante Calvinista

(  ) Judío

(  ) Ninguna/ Ateo

(  ) Otra, mencionar: _______________
5.5 Sexo: (  ) Masculino
(  ) Femenino



5.6 Año de nacimiento: ________________

5.7 Es usted: (Si tiene más de una función, elija la que considere más importante y mencione en la sección de comentarios la otra actividad) ¡sólo una respuesta!
Estudiante (  )

Académico (  )

Personal administrativo (  )

5.8 De: Universidad Politècnica de Catalunya (  )
Leuphan Universität Lüneburg (  )


¡Muchas gracias por su colaboración!
________________________________________________________________________________
Si desea expresar alguna opinión o comentario, puede hacerlo en la siguiente sección.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ Por favor, copie el siguiente mail y envíe el cuestionario lleno a margaritajuarezn@correo.azc.uam.mx, jordi.segalas@upc.edu
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